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DECIZIE
de inadmisibilitate a sesizarii

Colegiul disciplinar al executorilor judecdtoresti in urmatoarea componenta:

Presedinte: Maxim Angela,

Membrii: Bezede Vladimir,
Bot Alexandru,
Catan Tatiana,
Ciobanu Ruslan

Tn urma examindrii raportului nr. 168/96 Ri din 10.04.2025, prezentat de membrul raportor, care a
analizat Tntrunirea criteriilor de admisibilitate a sesizarii inregistrate la Colegiul disciplinar al executorilor
judecatoresti cu nr. 168 din 30.11.2022, parvenita din partea cet. Tulus Ivan prin care se solicita atragerea
la raspundere disciplinard a executorului judecatoresec XXXX XXXXX si examinand admisibilitatea
acesteia n baza actelor anexate, in temeiul art.28 alin. (5) lit.b) si alin. (8) din Legea nr.113 din 17.06.2010
privind executorii judecatoresti (publicata in Monitorul Oficial al RM Nr. 73-75 din 16.02.2024, art. 98)
si a prevederilor pct. 43, 47 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor
judecatoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 255 din 09.09.2024 (publicat in Monitorul
Oficial al RM Nr. 408-410 din 26.09.2024, art. 744),

CONSTATA:

TN FAPT, sesizantul Tulus Ivan reclami ci, pe 12 octombrie 2022, sotia lui a fost sunati de
executorul XXXX XXXXX, care i-a comunicat ca este inceputa o executare silitd impotriva lui. Autorul
sesizdrii declara faptul precum ca a crezut ca amenda data a fost achitata de catre dansul si a expediat
ordin de incasarea potrivit caruia a achitat numai o parte de la amenda 187,50 lei (o patrime, dar nu o
doime cum a crezut Dumnealui). A dorit sa achite imediat suma restanta din amenda, a cerut detalii, iar
executorul, la 13.10.2022, i-a transmis rechizitele bancare ca trebuie sia achite 1517,5 lei (amenda
restanta 562.50 lei plus cheltuieli). La 19.10.2022 a solicitat prin viber incheierea de intentare a
procedurii de executare si borderoul de calcul. Pe 20 octombrie, a primit incheierea de intentare, insa
aceasta era redactatd in limba romana, pe care el nu o cunoaste. De asemenea, actul era semnat electronic
pe 20 octombrie, nu pe 5 octombrie, cum aparea in document. Totodatd, in Tncheierea nominalizata a
fost indicat ca incheierea executorului judecatoresc este executorie de drept din momentul emiterii si
poate fi contestata, in termen de 10 zile. Debitorul a considerat ca, daca incheiere a fost emisa la data de
05 octombrie 2022, respective, a putut sa conteste pana la data de 15 octombrie 2022, dar a fost n
imposibilitate, pentru ca deja era data de 20.10.2022. Totodata, sesizantul informeaza cd executorul
Doamna XXXX XXXXX, prin mesajul pe Viber, I-a informat ca Borderoul se emite dupa achitarea
amenzii. La data de 20 octombrie 2022 el a achitat 562 lei (Suma amenzii neachitate) si dupa asta a
primit prin Viber borderoul de calcul al cheltuielilor de executare, si la data de 01. 11.2022 a achitat 755
lei potrivit Borderoului de calcul. Totodata, in Borderou nu era indicata nici o calea de atac. Nu este de
acord cu cuantumul onorariului de 200 lei achitat. Sesizantul nu este de acord cu actiunile executorului
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judecdtoresc si invocd comunicarea intarziatd a actelor procesuale; perceperea nejustificatd a
cheltuielilor (profitind de necunoasterea limbii romane si a legislatiei de catre sesizant); emiterea
borderoul de cheltuieli doar dupa achitarea amenzii, fara a indica calea de atac.

Sesizantul solicit constatatea abaterilor disciplinare conform Legii nr. 113/2010 si sanctionarea
executorului XXXX XXXXX.

Aprecierea criteriilor de inadmisibilitate

Tn temeiul art.28 alin. (1) al Legii 113/2010 privind executorii judecatoresti, sesizarea cu privire
la fapta ce poate constitui abatere disciplinara savarsita de executorul judecatoresc (in continuare
— sesizare) se Tnainteaza Colegiului disciplinar de catre ministrul justitiei, Consiliul Uniunii Nationale a
Executorilor Judecatoresti, Comisia de etica profesionala si de catre persoanele care invoca lezarea
drepturilor sau a intereselor lor legitime in procedura de executare.

Aliniatul (2) al aceluiasi articol, mentioneaza ca sesizarea trebuie sa contina:

a) numele si prenumele/denumirea autorului sesizarii;

b) domiciliul/sediul sau adresa de posta electronicd a autorului sesizarii;

¢) numarul procedurii de executare si calitatea procesuald a autorului sesizarii, dupa caz;

d) numele si prenumele executorului judecatoresc in privinta caruia se invoca savarsirea unei abateri
disciplinare;

e) descrierea succinta si clara a faptei care poate constitui abatere disciplinara, inclusiv data
si locul savarsirii faptei;

f) indicarea si anexarea, dupa caz, a probelor care confirma fapta invocata sau indicarea
persoanelor care ar putea confirma cele relatate de autorul sesizirii, daca acestea exista la
momentul inaintarii sesizarii;

g) semnatura autorului sesizarii sau a reprezentantului lui legal ori imputernicit, iar in cazul sesizarii
inaintate in forma electronicd — semnatura electronica.

Concomitent, conform prevederilor art. 21 alin. (2) al Legii 113/2010, (2) (in vigoare la acel
moment) constituie abatere disciplinara:

a) nerespectarea secretului profesional;

b') incilcare gravi sau sistematica a obligatiilor profesionale stabilite de lege;

b?) incilcarea modului si a termenelor de comunicare a actelor intocmite de executorul judecatoresc
cunostinta sau de a efectua copii de pe materialele din dosarul de executare;

c) savarsirea unor fapte care aduc atingere onoarei, probitdtii profesionale ori bunelor moravuri;

d) tergiversarea sistematicd sau neglijenta grava in efectuarea lucrdrilor legate de procedura de
executare;

e) incalcarea, din motive imputabile executorului judecatoresc, a termenului de indeplinire a
actiunilor procedurale sau refuzul nemotivat de a efectua acte de executare;

el) incilcarea modului de evident, pregitire si pastrare a arhivei;

f) incalcarea grava Codului deontologic;

g) nerespectarea hotararilor organelor profesionale ale executorilor judecatoresti;

h) absenta nejustificatd de la birou mai mult de doua zile lucratoare consecutive;

1) constatarea incapacitatii profesionale, exprimata si prin anularea irevocabila de catre instanta de
judecatd a unui numar de executdri silite reprezentand 10% din dosarele de executare sau a unor acte de
executare, intocmite Tn cel mult 20% din dosarele de executare, instrumentate intr-un an calendaristic;

J) neprezentarea materialelor solicitate de catre Ministerul Justitiei, Uniunea Nationald a
Executorilor Judecatoresti sau Colegiul disciplinar In vederea exercitarii de catre acestea a atributiilor lor
legale/statutare;

k) obstructionarea in orice mod a exercitdrii atributiilor controlorilor de supraveghere a activitatii
executorului judecatoresc;

1) exercitarea calitatii de executor judecdtoresc pe durata suspendarii activitdtii sau exercitarea
activitatii de executor judecdtoresc contrar prevederilor legale privind competenta teritoriala.



Aprecierea Colegiului

Examinand admisibilitatea sesizarii privind atragerea la raspundere disciplinara a executorului
judecatoresc XXXX XXXXX pentru examinarea in fond, Colegiul constatda urmatoarele.

Din declaratiile sesizantului, precum si din actele anexate de acesta la sesizare, se constata anumite
contradictii.

Desi Colegiul urmeaza sd examineze sesizarea 1naintatd prin prisma Intrunirii conditiilor de
admisibilitate, continute in art. 28 al Legii 113/2010, executorul judecatoresc a prezentat nota
informativa impreuna cu acte relevante, inclusiv incheierea privind intentarea procedurii de executare
din data de 05.10.2022, semnata olograf. La data de 20.10.2022, copia incheierii fiind confirmata cu
aplicarea semnaturii electronice, la data la care a fost expediatd copia acesteia prin aplicatia Viber
debitorului, la solicitarea acestuia, cu indicarea expresa a modului si termenului de contestare. Pe verso-
ul acestei incheieri sunt indicate prevederile art. 44 (drepturile si obligatiile partilor), art. 24, art. 38, art.
62 si art. 63 din Codul de executare. Totodatd, a fost anexat borderoul de calcul al cheltuielilor de
executare, cu indicarea detaliatd a taxelor si spezelor aferente procedurii de executare, potrivit
prevederilor art. 36—-37 Cod de executare, precum si a onorariului conform art. 38 din acelasi cod, cu
indicarea cuantumului minim stabilit de lege, in suma de 200 lei. Este de mentionat ca borderoul de
calcul, nu se contesta, iar incheierea privind incasarea cheltuielilor de executare, emisa la data de
21.10.2022, in temeiul borderoului de calcul mentionat, contine indicatii clare privind modul si termenul
de contestare, in caz de dezacord, in fata instantei de judecata. Insusi sesizantul, in continutul sesizarii,
face trimitere la prevederile art. 66 alin. (2) din Codul de executare, referitor la modul si termenul de
contestare a incheierilor executorului judecatoresc, si anume: 10 zile de la data comunicarii. Astfel,
afirmatia ca a fost in imposibilitate de a contesta incheierea privind intentarea executarii sau incheierea
privind incasarea cheltuielilor de executare nu corespunde realitatii. De asemenea, afirmatia ca nu i-ar
fi fost explicate drepturile si obligatiile prevazute de art. 44 din Codul de executare este contrazisa de
inscrisurile prezentate, in care aceste dispozitii sunt indicate expres: ”In cazul in care exista dezacord cu
privire la actiunile sau inactiunile executorului judecatoresc, acestea pot fi contestate in instanta de
judecata, conform prevederilor art. 161-163 din Codul de executare.”

Astfel, in conformitate cu articolul 28 alin.(1), orice persoana care considera cad drepturile si
interesele sale sunt lezate, poate depune o sesizare la Colegiul disciplinar al executorilor judecétoresti.
Aliniatul 2 contine un sir de criterii carora trebuie sa corespunda sesizarea.

Colegiul retine ca, autorul sesizarii se plange in privinta actiunilor executorului judecatoresc
intreprinse in cadrul unei proceduri de executare, insa nu au fost descrise faptele care pot constitui abatere
disciplinara, actiuni care S-ar incadra in prevederile art. 24 al Legiil 13/2010. Astfel, nedescrierea succinta
si clara a faptei care poate constitui abatere disciplinara, inclusiv data si locul savarsirii faptei, cad sub
incidenta art.28 alin. (2) lit. e), iar faptul ca sesizantul nu a indicat si anexat probe care confirma fapta
invocata sau indicata persoanele care ar putea confirma cele relatate de autorul sesizarii, daca acestea
exista la momentul inaintarii sesizarii care cad sub incidenta art.28 alin. (2) lit. f) din Legea nr.113/2010
privind executorii judecatoresti.

De asemenea, Colegiul retine ca nu intra in atributiile sale de a se expune/decide asupra actiunilor
procedurale efectuate de executorul judecatoresc in cadrul procedurii de executare. Or, asupra legalitatii
acestor actiuni, in cazul in care exista dezacord cu privire la actiunile sau inactiunile executorului
judecatoresc, iar acestea au fost contestate, conform prevederilor art. 161-163 din Codul de executare,
se poate expune doar instanta de judecata.

Potrivit alin.(5) Colegiul disciplinar examineaza sesizarea prin prisma respectarii conditiilor
prevazute de prezenta lege si dispune, printr-o decizie nesusceptibild de atac, in lipsa partilor, dupa caz:
a) respingerea sesizarii ca fiind inadmisibild; sau b) admiterea sesizarii si intentarea procedurii
disciplinare.

In conditiile alin.(6), sunt respinse ca inadmisibile sesizarile care: a) sunt inaintate de alti subiecti
decat cei prevazuti la alin. (1); b) nu intrunesc conditiile de forma si de continut previzute la alin.(2);



c) sunt depuse de catre persoane neimputernicite;d) descriu fapte ce pot constitui abateri disciplinare
pentru care a expirat termenul de prescriptie prevazut la art.25 alin.(1); e) au acelasi obiect si aceleasi
temeiuri depuse in privinta aceluiasi executor judecdtoresc si declarate anterior inadmisibile de cétre
Colegiul disciplinar.

Conform pct.41 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor
judecatoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr. 255 din 09.09.2024, sesizarea se declara
inadmisibila in urmatoarele cazuri:

1) a fost Tnaintata de catre alti subiecti decat cei prevazuti la art. 28 alin. (1) din Legea nr. 113/2010;

2) nu intruneste conditiile de forma si de continut prevazute la art. 28 alin. (2) din Legea nr.
113/2010;

3) a fost depusa de catre persoane neimputernicite;

4) descrie fapte ce pot constitui abateri disciplinare pentru care a expirat termenul de prescriptie
prevazut la art. 25 alin. (1) din Legea nr. 113/2010;

5) are acelasi obiect si aceleasi temeiuri depuse in privinta aceluiasi executor judecatoresc
si declarata anterior inadmisibilad de catre Colegiul disciplinar.

Prin urmare, pe baza celor mentionate mai sus, Colegiul constata ca sesizarea in cauza este
inadmisibila pentru examinarea in fond, iar in temeiul alin.(4) al art.28 al Legii 113/2010, Colegiul
disciplinar indicd autorului sesizarii neajunsurile constatate si acorda acestuia un termen rezonabil pentru
inlaturarea lor. In cazul in care autorul sesizirii nu inliturd neajunsurile in termenul acordat, sesizarea se
respinge ca fiind inadmisibila.

TN DREPT, din aceste motive, in temeiul prevederilor articolului 28 alin.(2) lit.e) si lit.f), alin.(4)-
(7) al Legii 113/2010 si a pct.3 din Ordinul ministrului justitiei nr. 255/2024, a pct.41 subpct.(2) si pct.42
a Regulamentului de activitate a Colegiului disciplinar al executorilor judecatoresti, Colegiul disciplinar
al executorilor judecatoresti

DISPUNE:
1. A declara sesizarea inaintata de catre Tulus Ivan ca fiind inadmisibila.
2. A explica autorului sesizarii cd sesizarea urmeaza sd contina descrierea succintd si clard a

faptei care poate constitui abatere disciplinara, inclusiv data si locul savarsirii faptei, precum si indicarea
si anexarea, dupd caz, a probelor care confirma fapta invocata sau indicarea persoanelor care ar putea
confirma cele relatate de autorul sesizarii, daca acestea existd la momentul inaintarii sesizarii;

3. A explica autorului sesizarii ca pentru inlaturarea neajunsurilor se acorda 5 zile lucratoare
de la data publicarii deciziei pe pagina web a Ministerului Justitiei si a Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoresti.

4. A explica autorului sesizarii ca, in cazul in care nu va inlatura neajunsurile in termenul
acordat, sesizarea urmeaza a fi respinsa ca fiind inadmisibila.

5. Prezenta decizie nu se supune nici unei cai de atac.

6. Secretarul Colegiului disciplinar va asigura publicarea pe pagina web a Uniunii Nationale

a Executorilor Judecatoresti si transmiterea cdtre Ministerul Justitiei, In vederea publicarii pe pagina web
a Ministerului Justitiei, a copiei depersonalizate a prezentei decizii.

PRESEDINTE MAXIM Angela



